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PAUTAS PARA LA EVALUACION DE BECAS CTFM DE MOVILIDADES EN EL EXTERIOR PARA EL
DESARROLLO DEL SECTOR FORESTAL MADERERO

EVALUACION DE PERTINENCIA

éLa propuesta presentada aporta al fortalecimiento de los recursos humanos del pais para promover el
desarrollo del sector forestal maderero?

PUNTAIJE

Justifique su evaluacion:

Nota: Si la propuesta es pertinente, pasa a la etapa de evaluacion técnica. Si la propuesta no es pertinente,
finaliza el proceso de evaluacién.

EVALUACION TECNICA

1. ANTECEDENTES DEL POSTULANTE (20%)

Evalue los antecedentes del solicitante de la beca en términos de su actividad profesional y experiencia
en el ambito de conocimiento de la beca y de su formacién académica.

1 (No 2
satisfactorio) (Regular)

3 (Bueno) 4 (Muy 5

PUNTAIJE bueno) (Excelente)

Justifique su evaluacion:

2. SOBRE LA INSTITUCION DEL EXTERIOR DONDE PLANIFICA LLEVAR ADELANTE LA ACTIVIDAD

(20%)
EvalUe si son adecuados los antecedentes y recursos de la Institucién donde planifica llevar adelante la
beca
PUNTAJE 1 (No . 2 3 (Bueno) 4 (Muy 5
satisfactorio) (Regular) bueno) (Excelente)

Justifique su evaluacion:

3. PLAN DE CAPACITACION (30%)
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Evalde el plan de capacitacidn en términos de la calidad/adecuacién de los contenidos y de las actividades
previstas asi como la secuencia cronoldgica y viabilidad de los tiempos previstos.

Valorar si el objetivo de la actividad y los contenidos que se abordan estan relacionados con los aspectos
valorados en el objetivo de las bases del llamado

1(No 2 (Regular) 3 (Bueno) 4 (Muy 5

PUNTAJE satisfactorio) bueno) (Excelente)

Justifique su evaluacion:

4. POTENCIAL APORTE DE LA ACTIVIDAD (30%)

Evalle el potencial aporte de la actividad al desarrollo del sector forestal maderero nacional. Considerar
las capacidades generadas para la transferencia directa de conocimiento y la mejora de capacidades
productivas del sector; y su impacto en la productividad, tecnologia y gestion en el caso de las PYMES.

Valorar la incorporacidn de acciones concretas a aplicar, una vez finalizada la capacitacién, que contribuyan
a volcar su conocimiento para el desarrollo del sector forestal y con las estrategias del CTFM.

1(No 2 (Regular) 3 (Bueno) 4 (Muy 5

PUNTAJE | satisfactorio) bueno) (Excelente)

Justifique su evaluacion:

5. JUICIO FINAL DEL EVALUADOR

Sefiale las principales fortalezas y debilidades de la propuesta

Calificacion del evaluador:
Propuesta con observaciones mayores (-)

Propuesta con observaciones menores (-)

Propuesta excelente (-)

Justifique su evaluacion:

EVALUACION GLOBAL DEL COMITE

éSe recomienda técnicamente esta postulacion?

Sl NO

PUNTAIJE

Calificacién del evaluador:
Propuesta con observaciones mayores (-)

Propuesta con observaciones menores (-)

Propuesta excelente (-)

Justifique su evaluacién:
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